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         к программе
МЕРОПРИЯТИЯ

Муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Радищевский район» Ульяновской области на 2013-2015 годы»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные за реализацию мероприятий
	Срок реализации
	Объём

финансирования

	
	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Снижение коррупциогенности в нормативных правовых актах Администрации муниципального образования и администрациях городского и сельских поселениях.

	1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	2.
	Размещение на официальном сайте текстов подготовленных проектов нормативных правовых актов с указанием срока и электронного адреса для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	не позднее
10 рабочих дней после подготовки проектов
	
	
	


	3
	Участие в конкурсе на лучшую организацию и проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	по отдельному плану
	
	
	

	4.
	Оказание органам местного самоуправления городского и сельских поселений организационно-методической помощи в подготовке проектов правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	5.
	Ведение реестра нормативно-правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции в муниципальном образовании.
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	6.
	Разработка нормативно-правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	Антикоррупционное и правовое образование и просвещение граждан

	7.
	Участие в специальных курса повышения квалификации для педагогов общеобразовательных учреждений Ульяновской области по теме использования элементов антикоррупционного воспитания на уроках истории, экономики права, обществознания
	Начальник отдела образования и дошкольного воспитания Администрации муниципального образовании «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	
	Размещение в газете специальных публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции
	Начальник отдела образования и дошкольного воспитания Администрации муниципального образовании «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	8.
	Проведение районного конкурса рисунков и сочинений«Коррупция глазами школьника»
	Начальник отдела образования и дошкольного воспитания Администрации муниципального образовании «Радищевский район»
	ежегодно
	2
	2
	2

	9.
	Проведение социологического анкетирования среди жителей муниципального образования с целью изучения оценки уровня распространенности коррупции, предрасположенности к ней населения и эффективности  принимаемых антикоррупционных мер
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	Налаживание системы «обратной связи» с населением по вопросам коррупции и реализации антикоррупционной политики. Обеспечение доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления

	10.
	
	
	
	
	
	

	11.
	Участие общественного Совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Радищевский район» в областных встречах
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район», председатель общественного Совета
	По отдельному плану
	
	
	

	12.
	Участие общественного Совета по профилактике коррупции  в областном конкурсе на наиболее эффективную работу по профилактике коррупции
	Председатель общественного Совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	13.
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район», Председатель общественного Совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Радищевский район», Главный редактор газеты «Восход»
	ежегодно
	
	
	

	14.
	Размещение на информационных стендах, в зданиях организаций, учреждений  памяток для граждан об общественно опасных последствиях проявления коррупции.
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	1-й квартал 2013 г
	
	
	

	14.1
	Издание буклетов, листовок, памяток антикоррупционной направленностью
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	ежегодно
	3
	3
	3

	14.2
	Участие в конкурсе сайтов органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области на лучшее информационное освещение мер по противодействию коррупции
	Старший инспектор по информационной безопасности
	ежегодно
	
	
	

	14.3.
	Размещение на информационных стендах в зданиях организаций и учреждений органов местного самоуправления контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в органах местного самоуправления, а также контактные телефоны «горячей»  Уполномоченного по противодействию коррупции в Ульяновской области, органов прокуратур, полиции
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	1-й квартал 2013 года
	
	
	

	15.
	Анкетирование пациентов больницы по оценке качества оказания амбулаторно-поликлинической помощи с включением вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции в учреждениях эдравоохранения.
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	16.
	Проведение анкетирования среди участников образовательного процесса с включение вопросов, касающихся проявления бытовой коррупции в образовательных учреждениях муниципального образования
	Начальник отдела образования и дошкольного воспитания Администрации муниципального образовании «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	17
	Проведение тестирования муниципальных служащих на знание ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться муниципальные служащие независимо от замещаемой ими должности
	Руководитель Аппарата Администрации
	ежегодно
	
	
	

	18
	Проведение служебных проверок по ставшими известными фактам коррупционной направленности муниципальными служащими, в том числе на оснований публикаций в СМИ
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	При выявлении
фактов
	
	
	

	19
	Проведение мониторинга качества и сроков исполнения государственных и муниципальных услуг
	Консультант сектора по размещению муниципального заказа ?
	ежеквартально
	
	
	

	20
	Участие в проводимых тематических информационно-методических семинарах для муниципальных служащих органов местного самоуправления
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	21
	Участие муниципальных служащих в курсах повышения квалификации по вопросам противодействия коррупции.
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	ежегодно
	
	
	

	22
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	23
	Размещение в СМИ тематических публикаций о деятельности многофункционального центра и перечень оказываемых им услуг


	Консультант сектора по размещению муниципального заказа ?
	постоянно
	
	
	

	Обеспечение доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления

	24
	Организация и методическое обеспечение работы постоянно действующей «горячей линии» для сообщений о проявлении фактов коррупции в муниципальном образовании 
	Старший инспектор по информационной безопасности Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	25
	Подготовка и опубликование информации о деятельности общественного Совета по профилактике коррупции в СМИ
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	26
	Анализ исполнения программы, рассмотрение результатов  выполнения программы на заседаниях Совета депутатов и у Главы Администрации
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	Раз в полгода
	
	
	

	27
	Размещение в СМИ и на официальном сайте в сети интернета  Администрации информации:

о вакантных должностях муниципальной службы,
обзоры обращений граждан и юридических лиц, обобщенная информация по ним;

статистические сведения о деятельности органов местного самоуправления,

систематические отчёты руководителей отделов и управлений Администрации о результатах антикоррупционной деятельности подведомственных структур
	Консультант сектора муниципальной службы и кадров, Главный специалист – эксперт по обращению граждан и контролю, начальники отделов и управлений Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	28
	Размещение в установленном законном порядке в СМИ информацию о фактах привлечения к ответственности должностных лиц за нарушения, связанные с использованием служебного положения.
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	По мере выявления фактов
	
	
	

	29
	Обеспечение публикации нормативно-правовых актов Администрации муниципального образования в СМИ
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	30
	Анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции. По результатам принятие организационных мер в целях предупреждения подобных фактов. 
	Начальник отдела по делам ГО и ЧС, мобподготовке и взаимодействию с правоохранительными органами Администрации муниципального образования «Радищевский район», Главный специалист – эксперт по обращению граждан и контролю
	постоянно
	
	
	

	31
	Обеспечение соблюдения правил рассмотрения обращений граждан руководителями  органов местного самоуправления
	Главный специалист – эксперт по обращению граждан и контролю
	постоянно
	
	
	

	Совершенствование организационной деятельности по размещению муниципального заказа

	32
	Регламент проведения антикоррупционной экспертизы документов, связанных с размещением муниципального заказа для нужд органов местного самоуправления.
	Консультант сектора по размещению муниципального заказа
	постоянно
	
	
	

	33
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы документов, связанных с размещением муниципальных заказов для нужд органов местного самоуправления.
	Начальник отдела правового обеспечения Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	34
	Совершенствование системы закупок в соответствии с требованиями ФЗ №94-ФЗ путём:

- обеспечения доступности информации о планирующихся закупках;

- создание эффективной системы контроля;

- подготовка необходимой документации для проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок по размещению заказов на поставку товаров и услуг
	Консультант сектора по размещению муниципального заказа
	ежегодно
	
	
	

	35
	Ежегодное планирование проведения муниципальных торгов для нужд органов местного самоуправления. Утверждение графика проведения торгов для муниципальных нужд
	Консультант сектора по размещению муниципального заказа
	ежегодно
	
	
	

	Совершенствование системы муниципальной службы и усиление контроля за служебной деятельностью муниципальных служащих. Обеспечение неотвратимости за коррупционные правонарушения

	36
	Проверка достоверности документов об образовании и сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, путём направления запросов в учебные заведения, налоговые и правоохранительные органы.
	Консультант сектора муниципальной службы и кадров
	При принятии на муниципальную должность
	
	
	

	37
	Разработка исключающую коррупцию систему подбора и расстановки кадров, в том числе конкурсного замещения вакантных должностей, ротации кадров, процедур тестирования кандидатов на замещение муниципальных должностей.
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	
	
	
	

	38
	Обеспечение системы прозрачности при принятии решений по кадровым вопросам.
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	39
	Организация работы по профессиональной подготовке, повышению квалификации, текущему контролю уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих.
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	40
	Формирование кадрового резерва для занятия вакантных должностей муниципальной службы
	Руководитель Аппарата Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	постоянно
	
	
	

	41
	Проверка муниципальных служащих на причастность к предпринимательской деятельности.
	Консультант сектора муниципальной службы и кадров
	ежегодно
	
	
	

	42
	Во всех случаях выявления контрольными (надзорными) органами случаев нецелевого и (или) неправомерного и (или) неэффективного использования средств бюджета и имущества  муниципальными служащими органов местного самоуправления рассматривать вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной ответственности в установленном законодательстве порядке
	Глава Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	При выявлении фактов
	
	
	

	43
	В должностных регламентах муниципальных служащих предусмотреть положения о недопущении нецелевого и (или) неэффективного использования средств муниципального бюджета и муниципального имущества
	Консультант сектора муниципальной службы и кадров
	1-й квартал 2013 г.
	
	
	

	44
	Во всех случаях причинения материального ущерба рассматривать вопрос о привлечении виновных  к материальной ответственности в возмещении причинённого ущерба в соответствии с законодательством.
	Глава Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	При выявлении фактов
	
	
	

	45
	В случае установления фактов совершения муниципальными служащими преступлений коррупционной направленности незамедлительно направлять информацию в правоохранительные органы для проверки данных фактов в соответствии с уголовно-процессуальным законодательством РФ
	Глава Администрации муниципального образования «Радищевский район»
	При выявлении фактов
	
	
	

	Cовершенствование  регулирования экономики и деловой активности
	
	
	

	46
	Инвентаризация неиспользуемых муниципальных производственных и иных нежилых помещений и земельных участков с целью последующего предоставления их в аренду СХП, а также малым предприятиям, индивидуальным предпринимателям в соответствии с действующим законодательством.
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